
附件2

第二类面试考核对象招聘岗位信息表

岗位号 主管部门 学科
原招聘
计划数

通过资格
审核人数

现招聘
计划数

备注

3 马尾区教育局 中学语文1 1 0 0
通过面试资格审核人数未达开考比

例，取消计划

4 马尾区教育局 中学语文2 4 6 2
按通过面试资格审核人数相应减少

该岗位招聘计划至开考比例

5 马尾区教育局 中学数学2 5 5 1
按通过面试资格审核人数相应减少

该岗位招聘计划至开考比例

6 马尾区教育局 中学英语1 1 3 1

7 马尾区教育局 中学英语2 2 3 1
按通过面试资格审核人数相应减少

该岗位招聘计划至开考比例

8 马尾区教育局 中学思想政治道德与法治 1 1 0
通过面试资格审核人数未达开考比

例，取消计划

9 马尾区教育局 中学物理2 3 2 0
通过面试资格审核人数未达开考比

例，取消计划

10 马尾区教育局 ★中学美术 1 11 0
第一类直接考核对象已使用1个计

划数

11 马尾区教育局 中学心理健康 1 8 1

12 马尾区教育局 小学语文 9 5 1
按通过面试资格审核人数相应减少

该岗位招聘计划至开考比例

13 马尾区教育局 小学数学 2 1 0
通过面试资格审核人数未达开考比

例，取消计划

14 马尾区教育局 小学英语 2 0 0
通过面试资格审核人数未达开考比

例，取消计划

15 马尾区教育局 ★小学体育与健康 3 7 2
按通过面试资格审核人数相应减少

该岗位招聘计划至开考比例

合计 35 52 9
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